Stellenausschreibung

Wir suchen Menschen, die sich im Interesse des Gemeinwohls unserer Stadt beruflich verandern
mochten und bereit sind, sich mit innovativen Losungen fiur die Belange der Biirger einzusetzen.
Bei der Stadtverwaltung Floha ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle eines Schulhausmeis-
ters (m/w/d) zu besetzen. Die Stadt FI6ha ist Trager der Grundschule ,Friedrich Schiller”, Ober-
schule FI6ha/Plaue und des Forderschulzentrums.

Zum Aufgabengebiet gehoéren insbesondere:
= alle hausmeistertypischen Arbeiten im zugeordneten Objekt wie
o Pflegarbeiten im Schulgebdude und AuRengeldnde
o Verkehrssicherungspflichten, Winterdienst
o Uberwachungs- und SchlieRdienst
o Betrieb der haustechnischen Anlagen
o Arbeiten im Sanitarbereich
o Gewahrleistung von Ordnung und Sicherheit
= Reparatur- und Wartungsarbeiten in gewissen Umfang an haustechnischen und baulichen An-
lagen
= Beauftragung, Koordination der Tatigkeiten von Fremdfirmen im Objekt
= Kontrolle von Vertragsleistungen Dritter
= Vertretung an anderen stadtischen Einrichtungen
Eine spatere Anderung des Aufgabengebietes bleibt ausdriicklich vorbehalten.

Wir erwarten von lhnen:

= abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung

= praktische Erfahrungen in den zum Aufgabengebiet gehérenden Tatigkeiten

= giiltige Fahrerlaubnis der Klasse B

= Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft und Flexibilitat sowie Bereitschaft zu Mehrarbeit, und Ruf-
bereitschaft

= gesundheitliche Eignung fiir Tatigkeit als Hausmeister ermdglicht

= ausgereifte Personlichkeit fir den standigen Umgang mit Kindern und Jugendlichen

= die Vorlage eines erweiterten Flihrungszeugnisses entsprechend § 30a BZRG (Die Anforderung
erfolgt im Rahmen des Auswahlverfahrens und braucht den Bewerbungsunterlagen noch nicht
beigelegt werden.)

= Bereitschaft zur Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr Floha bzw. Falkenau

= ortsnaher Wohnsitz

= Bekenntnis zur freiheitlich-demokratischen Grundordnung und zum Grundgesetz der Bundes-
republik Deutschland

Wir bieten lhnen:

= Die Einstellung erfolgt unbefristet.

= Die wochentliche Arbeitszeit betrdgt aktuell 39 Stunden (Vollzeitbeschaftigung).

= Leistungen des offentlichen Dienstes wie z.B. 30 Tage Jahresurlaub, tarifliche Bezahlung, eine
zusatzliche Altersvorsorge bei der ZVK, Moglichkeiten der Entgeltumwandlung.

= Die Eingruppierung erfolgt nach TV6D/VKA Entgeltgruppe E 5 und beinhaltet auch zukiinftige
Tarifanpassungen.

= personliche Entwicklungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

= ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet mit der Moglichkeit zur eigenstan-
digen Arbeit

Wenn |hr Interesse an dieser vielfaltigen und anspruchsvollen Aufgabe geweckt ist und Sie die da-
fiir notwendigen Kompetenzen besitzen, freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Bitte nutzen Sie dafir



unser Bewerberportal. Alternativ kdnnen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen auch an die Stadtverwal-
tung FI6ha, Personalverwaltung, z.Hd. Herrn Weiler, Augustusburger StraRe 90 in 09557 Fl6ha oder
an personal@floeha.de richten. Bewerbungsschluss ist der 09.12.2022.

Chancengleichheit ist flr uns selbstverstandlich. Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei
gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt.

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungsunterlagen nur mit ausreichend frankiertem Rickumschlag
zurlickgesendet werden kdnnen.
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